PROVINCIA
di
BARLETTA -~ ANDRIA -~ TRANI

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
Ne Y0 DEL  25.Q95. 2540

OGGETTO: : Delibere di G.R. n® 1643 del 4.11.2003 - “ Criteri ¢ linee guida per I’attuazione nel Sistema
Regionale dei Servizi per I'Impiego (Centri Impiego provinciali) della riforma del collocamento.
Decreto Lgs. 297/2002”. Applicazione. Istituzione 4° Centro per ’Impiego.

L’anno duemiladieci addi 2 G del mesedi DRC o

nel Palazzo della Provincia, a seguito di convocazione, si & riunita la Giunta Provinciale. Per la

trattazione dell’argomento in oggetto risultano presenti o assenti:

Presente | Assente
1. VENTOLA FRANCESCO - Presidente ><
2. GIORGINO NICOLA - Vice Presidente x
3. DIMARZIO GIUSEPPE - Assessore <
4. CEFOLA GENNARO - « ><
5. CAMERO POMPEO - N >
6. CAMPANA DOMENICO - « x
7.  SPINA ANTONIA - « ><
8. LOMBARDI CARMELINDA - « ><
9. DAMIANI DARIO - « ><

Assume la Presidenza il Presidente Ventola

Partecipa alla seduta il Segretario Generale, Dott. ssa Maria DE FILIPPO

Previa istruttoria del Settore Politiche Attive del Lavoro della Provincia di Barletta — Andria — Trani, conclusasi
con i pareri favorevoli di regolarita tecnico-amministrativa € contabile, espressi dal Dirigente Settore Politiche

Attive del Lavoro ¢ dal Dirigente del Settore Finanziario, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. N. 267/2000.



LA GIUNTA

PREMESSQ che con il D. Lgs. n. 297/2002 si procede nel processo di riforma del collocamento e dei Servizi
all’Impiego, gia avviato con:

- il Decreto legislativo 23 dicembre 1997, n°469 e successive modificazioni che ha conferito alle Regioni ed
agli Enti Locali le funzioni e 1 compiti in materia di mercato di lavoro, a norma dell’art. 1 deila legge 15 marzo
1997, n. 59 ;

- il Decreto legislativo 21 aprile 2000, n°181, come modificato dal Decreto legislativo 19 dicembre 2002, n.
297, recante “Disposizioni per agevolare I’incontro tra domanda e offerta di lavoro, in attuazione dell’art. 45,
comma 1, lettera a) delfa Legge 17 maggio 1999, n°[44;

- Part. 1, comma 2, del D.P.R. 7 luglio 2000, n°442 che ha demandato alle regioni di stabilire ““i criteri di
organizzazione, le modalita, le specificazioni e i tempi di attuazione delle previsioni del presente regolamento, ivi
comprese le procedure di avviamento a selezione presso le pubbliche amministrazioni secondo criteri oggettivi,
previo confronto con le autonomie locali”;

- la Legge regionale 5 maggio 1999,n°19, “Norme in materia di politica regionale del lavoro e di servizi per
I"impiego;

CONSIDERATO che nel D. Lgs. n. 297/2002 citato sono fissati i principi e linee guida della riforma del
collocamento;

VISTA la Delibera n°1643 del 4.11.2003 con la quale la Giunta Regionale ha approvato, tra [altro, un documento
recante; “Indirizzi Operativi per ’attuazione nel Sistema Regionale dei Servizi per 'Impiego delle Province dei
principi fissati nel decreto legislativo 21 aprile 2000, n. 181 e successive modifiche ed integrazioni di cui al
Decreto Legislativo 19 dicembre 2002, n. 297 e del D.P.R. 7 [uglio 2000, n. 442”;

PRESO ATTO che con la medesima delibera la Giunta Regionale ha prorogato al 31.12.2003 il termine entro cui
gli interessati all’accertamento del pregresso stato di disoccupazione avrebbero dovuto rendere al Centro per
I’Impiego competente la dichiarazione di immediata disponibilita allo svolgimento di attivita lavorativa;

VISTO che ¢ stata data attuazione all’iter procedurale mediante ’applicazione del D. Lgs. 297/2002;

EVIDENZIATO che Part. 8 del citato D. Lgs. n. 297/2002 mantiene in vigore l'art. 16 della Legge n. 56/87, abrogando,
dello stesso articolo, il sistema delle liste e connesse procedure di punteggio, e lasciando in vita i soli criteri della selezione
pubblica e dell’accesso limitato ai livelli retributivo funzionali per i quali ¢ richiesta la scuola dell’obbligo, che costituiscono,
pertanto, principi fondamentali per la potesta legislativa delle Regioni in tema di revisione e razionalizzazione delle procedure
di collocamento conferita dall’art. 1 del decreto legislativo n. 181/2000 nel testo riformato dall’art. | del decreto legislativo

297/2002 innanzi citato;

e che le Regioni disciplinano autonomamente le procedure di accesso alla Pubblica Amministrazione,
individuando i parametri di selezione;

s che in questo contesto la Regione Puglia, al fine di risolvere adeguatamente e senza soluzioni di continuita
le problematiche del reperimento del personale in questione da parte degli Enti Pubblici, ha emanata la
Direttiva n. 1643 del 4.11.2003 innanzi citata che detta, tra Ialtro, gli indirizzi operativi ai fini dello
svolgimento da parte dei Centri per I’Impiego delle Province, delle procedure per I’avviamento a selezione
presso le Pubbliche Amministrazioni;

e che, nel rispetto dei criteri fissati dalla citata Direttiva Regionale, i Centri per I'Impiego della Provincia di
Bari sono impegnati a formulare la graduatoria per I’avviamento a tempo indeterminato, sulla base delle
dichiarazioni di disponibilita presentate dai lavoratori;

PRESO ATTO, altresi, che la Giunta Regionale, con deliberazione n. 1492 del 25.10.2005, ha deliberato
di variare le modalita di computo dei punteggi da attribuire ai criteri gia stabiliti nell’allegato alla delibera 1643/03
lettera F innanzi menzionata;

RICHIAMATA la nota del 12.10.2009, prot. n. 1087/123, con la quale 1’Assessore alle Politiche del
Lavoro di questa Provincia ha rappresentato alla REGIONE PUGLIA - Assessore al Lavoro ed alla Formazione
Professionale - la necessita di prevedere per la nuova Provincia almeno n. 4 Centri per I'Impiego. affiancando ai
preesistenti di Andria e Barletta, due nuovi in Canosa di Puglia e Bisceglie/Trani, al fine di rendere pit capillare il
rapporto e la interlocuzione con I'utenza dislocata su un vastissimo territorio;

<@ANI



VESTA la deliberazione n. 61 del 2.2.2010 con la quale la Giunta Regionale ha deliberato “di istituire un
quarto Centro per I'linpiego da inserire nella nuova Provincia BAT”, in aggiunta ai tre Centri trasferiii dalla
Provincia di Bari;

RITENUTO, pertanto, - giusta autorizzazione detla Regione Puglia - di prevedere per la Provincia BAT .
4 Centri per I’lmpiego cosi articolati :

POLICENTRI SPORTELLI

¢ Spinazzola

1 - ANDRIA o Minervino Murge
2 - BARLETTA
3 - BISCEGLIE e  Trani

4- CANOSA di PUGLIA
¢ San Ferdinando di Puglia

¢ Trinitapoli o Margherita di Savoia

VISTO che - diversamente da quanto indicato dalla Regione Puglia - ¢ assolutamente impraticabile la
soluzione della chiamata in sala per gli avviamenti di breve durata, in quanto I’elevato numero dei disoccupati e la
logistica inadeguata delle sedi dei Centri rende rischioso per I’ordine pubblico I'utilizzo della procedura di
formulazione della graduatoria sulla base dei presenti;

VISTA che con nota del 15.3.2004 a firma del Dirigente dell’Ufficio Politiche Attive per I’Occupazione, la
Regione Puglia — Settore Lavoro e Cooperazione - ha comunicato -che “qualora si dovesse ritenere non praticabile
la soluzione della chiamata in sala per gli avviamenti di breve durata, si potra utilizzare in ogni caso il sistema della
graduatoria a tempo indeterminato”™;

RITENUTO urgente ed indispensabile stabilire regole uniformi sul territorio provinciale e garantire
[’omogenea applicazione delle modalita per le selezioni ed avviamenti alle pubbliche amministrazioni;

DATO ATTO che i Centri per I’'Impiego innanzi menzionati - nelle more della _compilazione e
pubblicazione della graduatoria che sara redatta tenendo presente la loro nuova articolazione territoriale ed al fine
dell’inserimento delle istanze degli utenti provenienti dalla Provincia di Foggia ( Margherita di_Savoia, San
Ferdinando di Puglia e Trinitapoli ) nella graduatoria del CPI di Canosa di Puglia — continueranno ad effettuare gli
avviamenti a selezione presso le PP. AA., utilizzando le graduatorie al 31.12.2009, sino alla pubblicazione delle

nuove graduatorie;

Con voti espressi nei modi di legge;

LA GIUNTA PROVINCIALE

Udita la relazione deli” Assessore alle Politiche Attive del Lavoro e condivisa la proposta;
Visto il parere di regolaritd tecnica espresso dal Dirigente del Settore Politiche Attive Lavoro della
Provincia di Barletta — Andra — Trani, ai sensi dell’art. 49, comma [, della D.Lgs. n. 267/2000;



DELIBERA

per tutto quanto in narrativa premesso che qui si intende integralmente richiamato:

1) di prevedere — in ottemperanza alla deliberazione della Regione Puglia n. 61/2010 in premessa citata - per la
nuova Provincia BAT n. 4 Centri per I'Impiego cosi articolati:

POLICENTRI SPORTELLI

e Spinazzola
1 - ANDRIA e  Minervino Murge

3 - BISCEGLIE e Trani

4- CANOSA di PUGLIA
e San Ferdinando di Puglia

e Trinitapoli e Margherita di Savoia

2) di approvare, nel testo allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, “ la
disciplina per I"applicazione della graduatoria ex art. 16 L. 56/87 ¢ per I’avviamento a selezione”;

3) di dare atto che sino alla pubblicazione delle nuove graduatorie redatte tenendo presente la nuova articolazione
territoriale, i Centri per I'lmpiego utilizzeranno le graduatorie al 31.12.2009.









PARERI sulla proposta di deliberazione (ex art.49, comma 1, D. Lgs n. 267/2000)

Delibera n. +Q del  25.95. 240

Visto per la conferma deipareri di regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell’art. 49, go.1° del d J 67/00

Il Responsabile del Settore 7 fore Hinghziario

\ ' ’
\%re verbale ¢ stato approvato e sottoscritto net modi di legge /

\
I, SEGRETARIQO GEWERALE ILPR{SID TE
A

11 sottoscritto Vice - Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
- che copia conforme della presente deliberazione ¢ in pubblicazione all’albo pretorio della Provincia per

quindici giorni consecutivi dal ... 27HA5.201U al ... 11Gluzam ex art. 124, comma 1, del

dlgs.18/08/2000, n. 267;
- che e trasmessa in elenco con foglio N. ......ccecviiiiiiiiini e indata ..o

al sigg. capigruppo consiliari ex art. 125, del dlgs.18/08/2000, n. 267.

Andria, 2 7 MAG. 2010

[JNyice-Segretario Generale
Per collazione ______- —

dott\¢sa Anna Lisa (@XMPOSEO

La presente deliberazione € dichiarata esecutiva:

~ 6 GIU. 2010

Andria,

Il Vice-Segretario Generale

dott.ssa Anna Lisa CAMPOSEO




